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１

基
本
計
画
策
定
の
趣
旨

4

計
画
の
位
置
づ
け

基
本
計
画
は
、
基
本
構
想
で
掲
げ
た

市
の
将
来
像
を
実
現
す
る
た
め
の
具
体

的
な
方
策
を
明
ら
か
に
し
、
合
理
的
、

計
画
的
な
行
財
政
運
営
を
行
う
た
め
の

方
針
で
あ
る
と
と
も
に
、
個
別
に
作
成

さ
れ
る
諸
計
画
の
基
本
と
な
る
も
の
で

す
。計

画
の
期
間

基
本
計
画
の
期
間
は
、
令
和
２
（
２

０
２
０
）
年
度
か
ら
令
和
11
（
２
０
２

９
）
年
度
ま
で
の
10
年
間
と
し
ま
す
。

諸
情
勢
の
変
化
や
市
長
任
期
等
を
考

慮
し
、
必
要
に
応
じ
て
見
直
し
を
行
い

ま
す
。

計
画
の
コ
ン
セ
プ
ト

【
わ
か
る
計
画
】

第
６
次
総
合
計
画
で
は
、
12
の
分
野

ご
と
の
取
組
を
基
本
施
策
と
し
て
示
し
、

市
政
運
営
の
進
め
方
が
わ
か
り
や
す
い

計
画
を
め
ざ
し
ま
す
。

ま
た
、
視
覚
的
に
見
や
す
さ
を
重
視

し
誰
に
と
っ
て
も
親
し
み
や
す
い
「
わ

か
る
計
画
」
と
し
ま
す
。

【
め
ざ
す
計
画
】

計
画
の
進
捗
状
況
を
誰
も
が
把
握
で

き
る
よ
う
、
成
果
指
標
を
導
入
し
、
そ

の
進
捗
状
況
を
管
理
す
る
こ
と
で
「
め

ざ
す
計
画
」
と
し
ま
す
。

【
使
え
る
計
画
】

計
画
を
実
現
す
る
た
め
に
も
、
基
本

計
画
を
参
考
に
、
事
業
な
ど
を
実
施
し

て
い
く
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、
市
民
会

議
等
で
出
た
意
見
や
施
策
体
系
図
、
ア

ン
ケ
ー
ト
結
果
等
を
掲
載
し
、
常
に

「
使
え
る
計
画
」
と
し
ま
す
。

市
民
参
加
と
協
働
・
共
創

本
市
の
さ
ら
な
る
成
長
を
市
民
や
地

域
、
事
業
者
な
ど
み
ん
な
と
と
も
に
つ

く
り
上
げ
、
分
か
ち
合
っ
て
い
く
た
め
、

協
働
・
共
創
を
核
と
し
て
、
そ
れ
ぞ
れ

の
で
き
る
こ
と
、
行
う
こ
と
を
明
ら
か

に
し
な
が
ら
、
施
策
や
事
業
を
進
め
ま

す
。



総
合
戦
略
と
の
関
係

本
市
で
は
、
人
口
減
少
社
会
に
お
け

る
門
真
市
の
持
続
的
な
発
展
を
実
現
す

る
た
め
、
「
ま
ち
・
ひ
と
・
し
ご
と
創

生
」
に
向
け
て
の
当
面
の
具
体
的
な
目

標
と
そ
れ
を
達
成
す
る
た
め
の
実
施
す

べ
き
施
策
を
ま
と
め
た
「
門
真
市
ま

ち
・
ひ
と
・
し
ご
と
創
生
総
合
戦
略
」

を
２
０
１
５
年
度
に
策
定
し
ま
し
た
。

（
計
画
期
間
は
平
成
27
（
２
０
１
５
）

年
度
か
ら
平
成
31
（
２
０
１
９
）
年
度

ま
で
の
５
年
間
）
。

こ
の
「
門
真
市
ま
ち
・
ひ
と
・
し
ご

と
創
生
総
合
戦
略
」
に
掲
げ
た
４
つ
の

目
標
（
①
若
い
世
代
に
お
け
る
出
産
・

子
育
て
の
希
望
の
実
現
、
②
地
域
の
魅

力
を
向
上
し
、
選
ば
れ
る
ま
ち
へ
、
③

産
業
の
振
興
と
女
性
が
活
躍
で
き
る
場

の
創
出
、
④
住
ん
で
、
幸
せ
を
実
感
で

き
る
ま
ち
づ
く
り
）
を
包
含
し
た
総
合

計
画
と
し
て
お
り
、
基
本
計
画
の
各
施

策
に
引
き
継
が
れ
て
い
ま
す
。
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門真市第６次総合計画

【高齢化対策】
健康でいきいきと暮らせるまち

【少子化対策】
安心して子育てできるまち

２０２５年問題レポート

めざすまちの姿

２
０
２
５
年
問
題
レ
ポ
ー

ト
と
の
関
係

急
激
な
高
齢
化
の
進
展
と
い
う
人
口

構
造
の
大
き
な
変
化
が
、
本
市
に
ど
の

よ
う
な
影
響
を
及
ぼ
す
の
か
を
「
門
真

市
２
０
２
５
問
題
対
策
検
討
委
員
会
」

に
お
い
て
検
討
し
、
「
超
高
齢
社
会
」

に
お
い
て
も
、
市
民
一
人
ひ
と
り
が
い

き
い
き
と
生
活
で
き
る
、
魅
力
あ
る
ま

ち
を
持
続
・
発
展
さ
せ
て
い
く
た
め
に
、

そ
の
課
題
や
対
策
に
つ
い
て
整
理
し
た

も
の
を
「
２
０
２
５
年
問
題
レ
ポ
ー

ト
」
と
し
て
平
成
31
（
２
０
１
９
）
年

３
月
に
ま
と
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

本
計
画
で
は
、
こ
の
報
告
を
踏
ま
え
、

中
長
期
的
な
視
点
に
立
ち
、
課
題
解
決

に
向
け
て
取
り
組
ん
で
い
き
ま
す
。

①若い世代における出産・子育ての希望の実現
②地域の魅力を向上し、選ばれるまちへ
③産業の振興と女性が活躍できる場の創出
④住んで、幸せを実感できるまちづくり

門真市まち・ひと・しごと創生総合戦略

基本目標



２

基
本
計
画
の
運
営
方
針

「
ス
マ
ー
ト
Ｂ
ｉ
ｚ

★
か
ど
ま
」
の
推
進

超
高
齢
社
会
の
進
行
や
公
共
施
設
等

の
老
朽
化
等
に
伴
う
歳
出
増
が
見
込
ま

れ
る
こ
と
や
、
生
産
年
齢
人
口
の
減
少

等
に
よ
る
大
幅
な
歳
入
増
が
見
込
め
な

い
こ
と
な
ど
、
中
長
期
的
に
本
市
財
政

に
大
き
な
影
響
を
与
え
る
課
題
が
想
定

さ
れ
ま
す
。
ま
た
、
災
害
等
の
不
測
の

事
態
に
備
え
、
積
立
て
可
能
な
財
政
構

造
へ
転
換
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

基
金
の
確
保
に
留
意
し
た
収
支
均
衡

予
算
及
び
財
政
構
造
の
弾
力
化
に
向
け

て
取
り
組
み
つ
つ
、
投
資
的
財
源
を
捻

出
し
、
急
激
な
人
口
減
少
対
策
へ
と
財

源
を
シ
フ
ト
し
て
い
く
こ
と
が
肝
要
で

あ
り
、
生
産
年
齢
人
口
の
転
出
を
抑
制

し
、
転
入
を
促
進
す
る
こ
と
に
よ
り
バ

ラ
ン
ス
の
取
れ
た
年
齢
構
成
を
実
現
し

て
い
く
こ
と
で
持
続
可
能
な
行
財
政
運

営
を
構
築
し
て
い
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。

ま
た
、
今
後
さ
ら
な
る
技
術
革
新
が

進
み
、
Ｉ
ｏ
Ｔ
の
活
用
が
進
む
こ
と
や

Ａ
Ｉ
の
普
及
に
よ
り
、
市
役
所
に
関
わ

る
制
度
や
事
務
の
在
り
方
が
抜
本
的
に

変
化
し
て
い
く
可
能
性
も
あ
り
、
こ
れ

ら
に
適
応
で
き
る
組
織
文
化
を
確
立
し
、

行
政
運
営
を
行
っ
て
い
く
必
要
が
あ
り

ま
す
。

こ
れ
ら
の
課
題
を
着
実
に
解
消
し
、

持
続
可
能
な
行
財
政
運
営
の
実
現
に
向

け
て
、
『
「
成
長
」
と
「
健
全
化
」
が

両
立
し
う
る
財
政
基
盤
の
構
築
』
と

『
時
代
の
変
化
と
多
様
な
ニ
ー
ズ
に
対

応
し
う
る
組
織
文
化
の
確
立
』
を
め
ざ

し
、
「
ス
マ
ー
ト
Ｂ
ｉ
ｚ
★
か
ど
ま
」

へ
の
取
組
を
進
め
ま
す
。
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持
続
可
能
な
行
財
政
運
営

「成長」と「健全化」が両立しうる財政基盤の構築

時代の変化と多様なニーズに対応しうる組織文化の確立

～めざすべき姿～

スマートBiz★かどま



Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
サ
イ
ク
ル
の

視
点
を
取
り
入
れ
た
継
続

的
な
取
組
改
善

施
策
の
推
進
、
事
務
に
至
る
ま
で
、

Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
サ
イ
ク
ル
（※

）
の
視
点
を

取
り
入
れ
、
行
政
運
営
の
各
般
に
わ
た

り
継
続
的
な
取
組
改
善
を
行
い
ま
す
。

※

Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
サ
イ
ク
ル
と
は
、
計
画

（P
l
a
n

）
、
実
行
（Do

）
、
評
価

（C
h
e
c
k

）
、
改
善
（Act

）
を
繰
り
返

し
行
う
こ
と
で
、
継
続
的
に
見
直
し
や

改
善
し
て
い
く
た
め
の
手
法
で
す
。

本
計
画
の
推
進
体
制

本
計
画
で
は
、
施
策
ご
と
の
め
ざ
す

べ
き
成
果
と
し
て
成
果
指
標
と
目
標
値

を
定
め
、
客
観
的
視
点
か
ら
の
施
策
の

効
果
検
証
を
取
り
入
れ
る
こ
と
で
継
続

的
に
取
組
改
善
を
行
え
る
体
制
を
構
築

し
ま
す
。

7

改
善
の
視
点
と
実
現
に
向

け
た
方
策

基
本
理
念
に
も
と
づ
く
改
善
の
視
点
は
次

の
と
お
り
で
す
。

行
財
政
改
善
を
進
め
る
た
め
、
進
捗
状
況

の
管
理
を
行
う
と
と
も
に
、
改
善
す
べ
き
課

題
の
抽
出
を
随
時
行
い
ま
す
。

改善の視点１ さらなる歳出抑制と歳入確保の徹底
① 経費の節減・合理化
② 新たな歳入確保策の検討
③ 債権管理の強化
④ 市有財産の利活用
⑤ 受益者負担の適正化

改善の視点２ 事業の再編と財源の最適化
① 事業提案の見直し
② 行政評価の再構築
③ 事務事業の見直し
④ 国・府等の補助金の活用

改善の視点３ 効率的・効果的な行政運営の追求
① 業務の最適化
② 経営的視点及び事務改善意識の醸成
③ 業務手順の標準化
④ 機能的な組織・機構等
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３

施
策
の
体
系
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４

基
本
施
策
別
の
記
載
内
容
の
見
方

10

基本目標を実現する
ための12の行政分野

における該当する分
野を示しています。

行政分野名

基本目標を実現する
ための12の行政分野

における取組の柱を
示しています。

基本施策名

施策が展開されるこ
とで、市民の暮らしや
まちの状態がどのよ
うになることをめざす
のかを示しています。

めざすべき方向性

施策の成果を測るた
めに設定した指標と
目標値を示していま
す。

指標

施策に関連する国の
制度・政策の動向、
門真市の現状、将来
の状況（見通し）を示
しています。

施策ごとの現況

施策の取組と合致す
るＳＤＧｓにおける17

のゴールのアイコン
を示しています。

該当するＳＤＧｓ

「2025年問題レポー

ト」でまとめられた「め
ざすまちの姿」に関
連する施策であるこ
とを示しています。

2025年問題関連施策



11

「めざすべき方向性」
に向けて求められて
いる課題などをその
根拠とともに示してい
ます。

求められていること

「めざすべき方向性」
に向けて、求められ
ている課題を解決す
る取組方針を示して
います。

実施方針

「めざすべき方向性」
に向けて、市民（地域
の団体等を含む）や
事業者（企業、ＮＰＯ
等）が協力できること
を記載しています。

みんなが協力できること
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基本計画各論
①子育て分野

②教育分野

③健康管理分野

④福祉分野

⑤まちづくり分野

⑥環境分野

⑦上下水道分野

⑧地域振興分野

⑨産業振興分野

⑩地域教育振興分野

⑪危機管理分野

⑫行政管理分野
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