
議案第65号 

令和元年度門真市国民健康保険事業特別会計補正予算（第３号） 

 令和元年度門真市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第３号）は、次に定める

ところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ2,920千円を減額し、歳入歳

出予算の総額を歳入歳出それぞれ15,585,611千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

  令和元年12月５日 提出 

                          門真市長 宮本 一孝   
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3 10,435,111 770 10,435,881

1 府補助金 10,435,111 770 10,435,881

5 1,682,757 △3,690 1,679,067

1 一般会計繰入金 1,682,757 △3,690 1,679,067

15,588,531 △2,920 15,585,611

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

府支出金

繰入金

歳　　入　　合　　計

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項

-132-



1 369,973 △2,920 367,053

1 総務管理費 369,740 △2,920 366,820

15,588,531 △2,920 15,585,611

 千円  千円  千円

総務費

歳　　出　　合　　計

歳　　出

款 項 補正前の額 補　正　額 計
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１　総　　括

（歳　　入）

3 府支出金 10,435,111 770 10,435,881

5 繰入金 1,682,757 △3,690 1,679,067

15,588,531 △2,920 15,585,611歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円
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（歳　　出）

1 総務費 369,973 △2,920 367,053

15,588,531 △2,920 15,585,611歳　　出　　合　　計

 千円  千円  千円

款 補正前の額 補　正　額 計
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国府支出金 地　方　債 そ　の　他

770 △3,690

770 0 0 △3,690

 千円 千円  千円  千円

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源
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計 1,682,757 △3,690 1,679,067

1 一般会計繰入金 1,682,757 △3,690 1,679,067

　５款　繰入金

　１項　一般会計繰入金

計 10,435,111 770 10,435,881

 千円  千円  千円

1 保険給付費等交付金 10,421,393 770 10,422,163

目 補正前の額 補　正　額 計

２　　歳    入

　３款　府支出金

　１項　府補助金
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国民健康保険事業特別会計

繰入金

△3,690 職員給与費等繰入金減額分3 職員給与費等

2 特別交付金 770 システム改修費交付金

 千円  千円

節
説　　　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額
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0 △3,690計 369,740 △2,920 366,820 770 0

770

府支出金

△3,6901 一般管理費 366,714 △2,920 363,794 770

 千円  千円

国府支出金 地方債 その他

 千円  千円  千円  千円  千円

目 補正前の額 補正額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一般財源

３　　歳    出

　１款　総務費

　１項　総務管理費

-140-



国民健康保険事業特別会計

　　　　　　電算システム改修業務委託料 770

　　　　　各種業務委託料（費用） 770

　　　　委託料 770

　　健康保険賦課事業 770

〇施策評価対象外事業

　　　　　　厚生年金負担金 △124

　　　　　　雇用保険負担金 △56

　　　　　　健康保険負担金 △50

　　　　　　共済組合負担金 △1,749

　　　　　負担金 △1,979

　　　　共済費 △1,979

　　　　　住居手当 77

　　　　　勤勉手当 △366

　　　　　期末手当 △135

　　　　　通勤手当 348

　　　　　地域手当 △316

　　　　　扶養手当 △236

　　　　職員手当等 △628
77013 委託料

　　　　　　一般職給 △1,083

4 共済費 △1,979 　　　　　一般職給 △1,083

　　　　給料 △1,083
△6283 職員手当等

　　職員等の人件費に関する事務 △3,690

〇施策評価対象外事業2 給料 △1,083

 千円 千円

区　　分 金　　額

節

説　　　　　　　　　　　　明
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△628
扶養手当・地域手当･通勤手
当･ 期末手当･勤勉手当・住
居手当

採用・退職・異動に伴う影響分等

採用・退職・異動に伴う影響分等

職員手当 △628 制度改正に伴う
増減分

－

その他の増減分

昇給に伴う
増加分

－

その他の増減分 △1,083

（千円）

給 料 △1,083 給与改定に伴う
増減分

－

　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円）

20

比 較 77          －          －

3,317       600         20

補 正 前 3,240       600

内　　　　　訳 （千円） （千円） （千円）

補 正 後

－          348         －          △135       △366

区 分
住 居 手 当 特殊勤務手当

管理職員特別
勤 務 手 当

2,036       3,840       24,997      17,748

比 較 △236       △316

補 正 前 3,762       14,193      11,105

13,877      11,105      2,384       3,840       24,862      17,382

管 理職 手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職 員 手 当 の

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当 超過勤務手当 通 勤 手 当

補 正 後 3,526

△1,083     △628       △1,711     △1,979     △3,690比 較 －      2       －

93,775      81,541      193,034     39,099      232,133

191,323     37,120      228,443

補 正 前 (1) 36      17,718

（千円） （千円）

補 正 後 (1) 38      17,718      92,692      80,913

給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

給　与　費　明　細　書

１．一　般　職

　（１）総　　括　　　（　　）内は、再任用職員　（外書き）

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費 合 計

報 酬
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２ 級 １ 級

統括理事・部長 次　　　長 課　　　長 課 長 補 佐 主　　　任 主　　　査 係　　　員 係　　　員

８ 級 ７ 級 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級

　　（級別の標準的な職務内容）

平 成 31 年 １ 月 １ 日 現 在

８ 級 －

100.0計 ( 1 ) 25      ( 100.0 )

１ 級 1       4.0

２ 級 10      40.0

8.0３ 級 ( 1 ) 2       ( 100.0 )

４ 級 6       24.0

５ 級 4       16.0

8.0６ 級 2

７ 級 －      －

－

計 ( 1 ) 27      ( 100.0 ) 100.0

１ 級 2       7.4

２ 級 10      37.1

３ 級 ( 1 ) 4       ( 100.0 ) 14.8

４ 級 5       18.5

５ 級 4       14.8

６ 級 2       7.4

７ 級 －      －

令 和 元 年 10 月 １ 日 現 在

８ 級 －      －

　　　イ　級別職員数　　　（　　）内は、再任用職員　（外書き）

区 分
一 般 行 政 職

級 職員数（人） 構成比（％）

平 　均　 年 　齢 （歳） 38歳８月

平 成 31 年 １ 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 291,069

平 均 給 与 月 額 （円） 399,199

364,482

平 　均　 年 　齢 （歳） 37歳２月

区 分 一 般 行 政 職

令 和 元 年 10 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 290,752

平 均 給 与 月 額 （円）

　（３）給料及び職員手当の状況

　　　ア　職員１人当たり給与
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議案第66号 

令和元年度門真市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１

号） 

令和元年度門真市の後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定め

るところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ2,568千円を追加し、歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ1,720,315千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

  令和元年12月５日 提出 

                          門真市長 宮本 一孝   
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3 416,133 2,568 418,701

1 一般会計繰入金 416,133 2,568 418,701

1,717,747 2,568 1,720,315

 千円

補　正　額

 千円

繰入金

歳　　入　　合　　計

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額
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1 42,282 1,998 44,280

1 総務管理費 36,585 1,998 38,583

2 1,671,065 570 1,671,635

1 後期高齢者医療広域連合納付金 1,671,065 570 1,671,635

1,717,747 2,568 1,720,315

 千円  千円  千円

総務費

後期高齢者医療広域連合納付金

歳　　出　　合　　計

歳　　出

款 項 補正前の額 補　正　額 計
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１　総　　括

（歳　　入）

3 繰入金 416,133 2,568 418,701

1,717,747 2,568 1,720,315歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円
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（歳　　出）

1 総務費 42,282 1,998 44,280

2 後期高齢者医療広域連合納付金 1,671,065 570 1,671,635

1,717,747 2,568 1,720,315歳　　出　　合　　計

 千円  千円  千円

款 補正前の額 補　正　額 計
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国府支出金 地　方　債 そ　の　他

1,998

570

0 0 570 1,998

 千円 千円  千円  千円

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源
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２　　歳    入

目 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

　３款　繰入金

　１項　一般会計繰入金

1 37,555 1,998 39,553事務費繰入金

2 378,578 570 379,148保険基盤安定繰入金

416,133 2,568 418,701計
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 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

事務費繰入金 1,9981 事務費繰入金追加分

保険基盤安定 5701 保険基盤安定繰入金追加分

繰入金

後期高齢者医療事業特別会計
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計 1,671,065 570 1,671,635 0 0 570 0

570合納付金

繰入金医療広域連

570

　１項　後期高齢者医療広域連合納付金

1 後期高齢者 1,671,065 570 1,671,635

　２款　後期高齢者医療広域連合納付金

計 36,585 1,998 38,583 0 0 0 1,998

1,9981 一般管理費 36,585 1,998 38,583

 千円  千円

国府支出金 地方債 その他

 千円  千円  千円  千円  千円

目 補正前の額 補正額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一般財源

３　　歳    出

　１款　総務費

　１項　総務管理費
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後期高齢者医療事業特別会計

　　　　　　後期高齢者医療広域連合基盤安定負担金 570

　　　　　負担金 570

　　　　負担金補助及び交付金 570

　　後期高齢者医療事業 570び交付金

570 〇施策評価対象外事業19 負担金補助及

　　　　　　共済組合負担金 515

　　　　　負担金 515

　　　　共済費 515

　　　　　勤勉手当 204

　　　　　期末手当 287

　　　　　地域手当 122

　　　　職員手当等 613

　　　　　　一般職給 870

4 共済費 515 　　　　　一般職給 870

　　　　給料 870
6133 職員手当等

　　職員等の人件費に関する事務 1,998

〇施策評価対象外事業2 給料 870

 千円 千円

区　　分 金　　額

節

説　　　　　　　　　　　　明
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給　与　費　明　細　書

１．一　般　職

　（１）総　　括　　　（　　）内は、再任用職員　（外書き）

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費 合 計

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 (－) 4       －          13,231      9,834       23,065      4,567       27,632

補 正 前 (－) 4       －          12,361      9,221       21,582      4,052       25,634

比 較 (－) －      －          870         613         1,483       515         1,998

超過勤務手当 通 勤 手 当

補 正 後 78

期 末 手 当 勤 勉 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

1,864       486         574         3,424       2,436       972

補 正 前 78          1,742       486         574         3,137       2,232       972

比 較 －          122         －          －          287         204         －

　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

職 員 手 当 の
内          訳

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円） （千円）

給 料 870 給与改定に伴う
増減分

－

昇給に伴う
増加分

－

その他の増減分 870 採用・退職・異動に伴う影響分等

職員手当 613 制度改正に伴う
増減分

－

その他の増減分 613
地域手当・期末手当・勤勉手
当

採用・退職・異動に伴う影響分等
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　（３）給料及び職員手当の状況

　　　ア　職員１人当たり給与

区 分 一 般 行 政 職

令 和 元 年 10 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 274,475

平 均 給 与 月 額 （円） 337,286

平 　均　 年 　齢 （歳） 37歳２月

平 成 31 年 1 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 254,650

平 均 給 与 月 額 （円） 324,029

平 　均　 年 　齢 （歳） 33歳６月

　　　イ　級別職員数　　　（　　）内は、再任用職員　（外書き）

区 分
一 般 行 政 職

級 職員数（人） 構成比（％）

令 和 元 年 10 月 １ 日 現 在

８ 級 －      －

７ 級 －      －

６ 級 －      －

５ 級 －      －

４ 級 1       25.0

３ 級 1       25.0

２ 級 2       50.0

１ 級 －      －

計 4       100.0

－

７ 級 －      －

６ 級 －      －

５ 級 －      －

４ 級 －      －

３ 級 1       25.0

２ 級 3       75.0

１ 級 －      －

計 4       100.0

　　（級別の標準的な職務内容）

平 成 31 年 １ 月 １ 日 現 在

８ 級 －

８ 級 ７ 級 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級 ２ 級 １ 級

統括理事・部長 次　　　長 課　　　長 課 長 補 佐 主　　　任 主　　　査 係　　　員 係　　　員
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議案第79号 

令和元年度門真市国民健康保険事業特別会計補正予算（第４号） 

 令和元年度門真市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第４号）は、次に定める

ところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ889千円を追加し、歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ15,586,500千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

  令和元年12月５日 提出 

                          門真市長 宮本 一孝   
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5 1,679,067 889 1,679,956

1 一般会計繰入金 1,679,067 889 1,679,956

15,585,611 889 15,586,500

繰入金

歳　　入　　合　　計

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円
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1 367,053 889 367,942

1 総務管理費 366,820 889 367,709

15,585,611 889 15,586,500

 千円  千円  千円

総務費

歳　　出　　合　　計

歳　　出

款 項 補正前の額 補　正　額 計
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１　総　　括

（歳　　入）

5 繰入金 1,679,067 889 1,679,956

15,585,611 889 15,586,500歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

-70-



-71-



（歳　　出）

1 総務費 367,053 889 367,942

15,585,611 889 15,586,500歳　　出　　合　　計

 千円  千円  千円

款 補正前の額 補　正　額 計
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国府支出金 地　方　債 そ　の　他

889

0 0 0 889

 千円 千円  千円  千円

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源
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計 1,679,067 889 1,679,956

 千円  千円  千円

1 一般会計繰入金 1,679,067 889 1,679,956

目 補正前の額 補　正　額 計

２　　歳    入

　５款　繰入金

　１項　一般会計繰入金
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国民健康保険事業特別会計

繰入金

3 職員給与費等 889 職員給与費等繰入金追加分

 千円  千円

節
説　　　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額
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計 366,820 889 367,709 0 0 0 889

8891 一般管理費 363,794 889 364,683

 千円  千円

国府支出金 地方債 その他

 千円  千円  千円  千円  千円

目 補正前の額 補正額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一般財源

３　　歳    出

　１款　総務費

　１項　総務管理費
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国民健康保険事業特別会計

　　　　　　共済組合負担金 121

　　　　　負担金 121

　　　　共済費 121

　　　　　勤勉手当 510

　　　　　期末手当 47

　　　　　地域手当 26

　　　　職員手当等 583

　　　　　　一般職給 185

4 共済費 121 　　　　　一般職給 185

　　　　給料 185
5833 職員手当等

　　職員等の人件費に関する事務 889

〇施策評価対象外事業2 給料 185

 千円 千円

区　　分 金　　額

節

説　　　　　　　　　　　　明
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給　与　費　明　細　書

１．一　般　職

　（１）総　　括　　　（　　）内は、再任用職員　（外書き）

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費 合 計

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 (1) 38      17,718     92,877     81,496     192,091    37,241     229,332

補 正 前 (1) 38      17,718     92,692     80,913     191,323    37,120     228,443

比 較 (－) －      －         185        583        768        121        889

職 員 手 当 の

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当 超過勤務手当 通 勤 手 当

補 正 後 3,526

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

13,903     11,105     2,384      3,840      24,909     17,892

補 正 前 3,526      13,877     11,105     2,384      3,840      24,862     17,382

比 較 －         26         －         －         －         47         510

区 分
住 居 手 当 特殊勤務手当

管理職員特別
勤 務 手 当

内　　　　　訳 （千円） （千円） （千円）

補 正 後 3,317      600        20

補 正 前 3,317      600        20

比 較 －         －         －

　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円） （千円）

給 料 185 給与改定に伴う
増減分

185        給料表の改定 人事院勧告による影響額（平成31年４月１日実施）

昇給に伴う
増加分

－

その他の増減分 －

職員手当 583 制度改正に伴う
増減分

583
地域手当
期末手当・勤勉手当

人事院勧告による影響額（平成31年４月１日実施）
勤勉手当支給率の改定（令和元年12月１日実施）
給料表改定に伴う跳ね返り分（平成31年４月１日実施）

その他の増減分 －
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　（３）給料及び職員手当の状況

　　　ア　職員１人当たり給与

区 分 一 般 行 政 職

令 和 元 年 10 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 291,337

平 均 給 与 月 額 （円） 365,149

平 　均　 年 　齢 （歳） 37歳２月

令 和 元 年 10 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 290,752

平 均 給 与 月 額 （円） 364,482

平 　均　 年 　齢 （歳） 37歳２月

　　　イ　初　任　給

区 分
一 般 行 政 職 国 の 制 度

（円） 一 般 行 政 職 （ 円 ）

高 校 卒 165,900                一般職 150,600

大 学 卒 195,500
総合職 195,500

一般職 182,200

　　　ウ　期末手当・勤勉手当　　　（　　）内は、再任用職員

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計 職 制 上 の 段 階 、 職 務 の

級 等 に よ る 加 算 措 置
備 考

６月（月分） 12月（月分） （月分）

補 正 後
(1.175) (1.175) (2.35)

有
2.225 2.275 4.50

補 正 前
(1.175) (1.175) (2.35)

有
2.225 2.225 4.45

国 の 制 度
(1.175) (1.175) (2.35)

有
2.225 2.275 4.50
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議案第80号 

令和元年度門真市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第２

号） 

令和元年度門真市の後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第２号）は、次に定め

るところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ147千円を追加し、歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ1,720,462千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

  令和元年12月５日 提出 

                          門真市長 宮本 一孝   
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3 418,701 102 418,803

1 一般会計繰入金 418,701 102 418,803

5 6,807 45 6,852

2 雑入 6,765 45 6,810

1,720,315 147 1,720,462

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

繰入金

諸収入

歳　　入　　合　　計

-82-



1 44,280 147 44,427

1 総務管理費 38,583 147 38,730

1,720,315 147 1,720,462

 千円  千円  千円

総務費

歳　　出　　合　　計

歳　　出

款 項 補正前の額 補　正　額 計
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１　総　　括

（歳　　入）

3 繰入金 418,701 102 418,803

5 諸収入 6,807 45 6,852

1,720,315 147 1,720,462歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円
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（歳　　出）

1 総務費 44,280 147 44,427

1,720,315 147 1,720,462歳　　出　　合　　計

 千円  千円  千円

款 補正前の額 補　正　額 計
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国府支出金 地　方　債 そ　の　他

147

0 0 0 147

 千円 千円  千円  千円

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源
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計 6,765 45 6,810

1 雑入 6,765 45 6,810

　５款　諸収入 45千円

　２項　雑入 45千円

計 418,701 102 418,803

 千円  千円  千円

1 事務費繰入金 39,553 102 39,655

目 補正前の額 補　正　額 計

２　　歳    入

　３款　繰入金

　１項　一般会計繰入金
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後期高齢者医療事業特別会計

45 派遣職員給与費等負担金追加分1 雑入

1 事務費繰入金 102 事務費繰入金追加分

 千円  千円

節
説　　　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額
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計 38,583 147 38,730 0 0 0 147

1471 一般管理費 38,583 147 38,730

 千円  千円

国府支出金 地方債 その他

 千円  千円  千円  千円  千円

目 補正前の額 補正額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一般財源

３　　歳    出

　１款　総務費

　１項　総務管理費
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後期高齢者医療事業特別会計

　　　　　　共済組合負担金 18

　　　　　負担金 18

　　　　共済費 18

　　　　　勤勉手当 70

　　　　　期末手当 11

　　　　　地域手当 6

　　　　職員手当等 87

　　　　　　一般職給 42

4 共済費 18 　　　　　一般職給 42

　　　　給料 42
873 職員手当等
　　職員等の人件費に関する事務 147

〇施策評価対象外事業2 給料 42

 千円 千円

区　　分 金　　額

節

説　　　　　　　　　　　　明
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給　与　費　明　細　書

１．一　般　職

　（１）総　　括　　　（　　）内は、再任用職員　（外書き）

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費 合 計

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 (－) 4       －         13,273     9,921      23,194     4,585      27,779

補 正 前 (－) 4       －         13,231     9,834      23,065     4,567      27,632

比 較 (－) －      －         42         87         129        18         147

超過勤務手当 通 勤 手 当

補 正 後 78         1,870      486        574

期 末 手 当 勤 勉 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

3,435      2,506      972

補 正 前 78         1,864      486        574        2,436      972

比 較 －         6          －         －         11         70         －

　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

職 員 手 当 の
内          訳

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当

3,424

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円） （千円）

給 料 42 給与改定に伴う
増減分

42         給料表の改定 人事院勧告による影響額（平成31年４月１日実施）

昇給に伴う
増加分

－

その他の増減分 －

職員手当 87 制度改正に伴う
増減分

87
地域手当
期末手当・勤勉手当

人事院勧告による影響額（平成31年４月１日実施）
勤勉手当支給率の改定（令和元年12月１日実施）
給料表改定に伴う跳ね返り分（平成31年４月１日実施）

その他の増減分 －
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　（３）給料及び職員手当の状況

　　　ア　職員１人当たり給与

区 分 一 般 行 政 職

令 和 元 年 10 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 275,375

平 均 給 与 月 額 （円） 338,312

平 　均　 年 　齢 （歳） 37歳２月

令 和 元 年 10 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 274,475

平 均 給 与 月 額 （円） 337,286

平 　均　 年 　齢 （歳） 37歳２月

　　　イ　初　任　給

区 分
一 般 行 政 職 国 の 制 度

（円） 一 般 行 政 職 （ 円 ）

大 学 卒 195,500
総合職 195,500

高 校 卒 165,900                一般職 150,600

一般職 182,200

　　　ウ　期末手当・勤勉手当　　　（　　）内は、再任用職員

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計 職 制 上 の 段 階 、 職 務 の

級 等 に よ る 加 算 措 置
備 考

６月（月分） 12月（月分） （月分）

補 正 後
(1.175) (1.175) (2.35)

有
2.225 2.275 4.50

補 正 前
(1.175) (1.175) (2.35)

有
2.225 2.225 4.45

国 の 制 度
(1.175) (1.175) (2.35)

有
2.225 2.275 4.50
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