
議案第73号 

令和３年度門真市国民健康保険事業特別会計補正予算（第４号） 

 令和３年度門真市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第４号）は、次に定める

ところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ293,384千円を追加し､歳入歳

出予算の総額を歳入歳出それぞれ15,277,762千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

  令和３年11月30日 提出 

                          門真市長 宮本 一孝   
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1 2,759,341 △54,705 2,704,636

1 国民健康保険料 2,759,341 △54,705 2,704,636

3 10,529,679 296,276 10,825,955

1 府補助金 10,529,679 296,276 10,825,955

5 1,647,382 51,813 1,699,195

1 一般会計繰入金 1,647,382 51,813 1,699,195

14,984,378 293,384 15,277,762

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

国民健康保険料

府支出金

繰入金

歳　　入　　合　　計

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

-162-



1 349,465 △2,892 346,573

1 総務管理費 349,230 △2,892 346,338

2 10,235,819 296,276 10,532,095

1 療養諸費 8,769,326 296,276 9,065,602

3 4,118,447 0 4,118,447

1 医療給付費分 2,952,798 0 2,952,798

2 後期高齢者支援金等分 835,546 0 835,546

3 介護納付金分 330,103 0 330,103

14,984,378 293,384 15,277,762

歳　　出

款 項 補正前の額 補　正　額 計

歳　　出　　合　　計

 千円  千円  千円

総務費

保険給付費

国民健康保険事業費納付金
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１　総　　括

（歳　　入）

1 国民健康保険料 2,759,341 △54,705 2,704,636

3 府支出金 10,529,679 296,276 10,825,955

5 繰入金 1,647,382 51,813 1,699,195

14,984,378 293,384 15,277,762歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円
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（歳　　出）

1 総務費 349,465 △2,892 346,573

2 保険給付費 10,235,819 296,276 10,532,095

3 国民健康保険事業費納付金 4,118,447 0 4,118,447

14,984,378 293,384 15,277,762

款 補正前の額 補　正　額 計

歳　　出　　合　　計

 千円  千円  千円
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国府支出金 地　方　債 そ　の　他

△2,892

296,276

296,276 0 0 △2,892

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円 千円  千円  千円
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２　　歳    入

　１款　国民健康保険料

　１項　国民健康保険料

目 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

1 一般被保険者国民健康保険料 2,756,709 △54,705 2,702,004

計 2,759,341 △54,705 2,704,636

　３款　府支出金

　１項　府補助金

1 保険給付費等交付金 10,514,131 296,276 10,810,407

計 10,529,679 296,276 10,825,955

　５款　繰入金

　１項　一般会計繰入金

1 一般会計繰入金 1,647,382 51,813 1,699,195

計 1,647,382 51,813 1,699,195
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節
説　　　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額

 千円  千円

1 医療給付費分 △48,558 現年度分減額分

現年度分

3 介護納付金分 △6,670 現年度分減額分

現年度分

5 後期高齢者支 523 現年度分追加分

援金分現年度

分

1 普通交付金 296,276 普通交付金追加分

1 保険基盤安定 22,226 保険基盤安定繰入金（保険料軽減分）追加分

繰入金（保険

料軽減分）

2 保険基盤安定 32,479 保険基盤安定繰入金（保険者支援分）追加分

繰入金（保険

者支援分）

3 職員給与費等 △2,892 職員給与費等繰入金減額分

繰入金

国民健康保険事業特別会計
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３　　歳    出

　１款　総務費

　１項　総務管理費

目 補正前の額 補正額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一般財源

国府支出金 地方債 その他

 千円  千円  千円  千円  千円  千円  千円

1 一般管理費 346,388 △2,892 343,496 △2,892

計 349,230 △2,892 346,338 0 0 0 △2,892

　２款　保険給付費

　１項　療養諸費

1 一般被保険 8,570,805 296,276 8,867,081 296,276

者療養給付 府支出金

費 296,276

計 8,769,326 296,276 9,065,602 296,276 0 0 0
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節

説　　　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

 千円 千円

2 給料 △1,557 〇施策評価対象外事業

　　職員等の人件費に関する事務 △2,892
3 職員手当等 △659

　　　　給料 △1,557

4 共済費 △676 　　　　　一般職給 △1,557

　　　　　　一般職給 △1,557

　　　　職員手当等 △659

　　　　　扶養手当 81

　　　　　通勤手当 △122

　　　　　住居手当 △663

　　　　　児童手当 45

　　　　共済費 △676

　　　　　負担金 △676

　　　　　　共済組合負担金 △429

　　　　　　健康保険負担金 △69

△178　　　　　　厚生年金負担金

19 負担金補助及 296,276 〇健康保険制度の適正な運営

び交付金 　　健康保険管理事業 296,276

　　　　負担金補助及び交付金 296,276

　　　　　負担金 296,276

　　　　　　一般被保険者療養給付費追加分 296,276

国民健康保険事業特別会計
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補　正　額　の　財　源　内　訳

その他

　３款　国民健康保険事業費納付金

　１項　医療給付費分

目 補正前の額 補正額 計

 千円  千円

特　　　　定　　　　財　　　　源
一般財源

国府支出金 地方債

 千円 千円  千円  千円  千円

1 一般被保険 2,950,712 0 2,950,712

者医療給付 国民健康保

費分 険料

△48,558

繰入金

48,558

計 2,952,798 0 2,952,798 0 0 0 0

　３款　国民健康保険事業費納付金

　２項　後期高齢者支援金等分

1 一般被保険 835,155 0 835,155

者後期高齢 国民健康保

者支援金等 険料

分 523

繰入金

△523

計 835,546 0 835,546 0 0 0 0

　３款　国民健康保険事業費納付金

　３項　介護納付金分

1 介護納付金 330,103 0 330,103

分 国民健康保

険料

△6,670

繰入金

6,670

計 330,103 0 330,103 0 0 0 0
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節

説　　　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

 千円 千円

国民健康保険事業特別会計
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－          －         －

－         600         20         －

比 較 △663      －         －

－         －         600         20         －

補 正 前 3,476      －

内　　　　　訳 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 2,813

－         －

区 分
住 居 手 当 退 職 手 当 夜 勤 手 当 特殊勤務手当

管理職員特別
勤 務 手 当

義務教育等
教員特別手当

（千円）

17,869

比 較 81         －         －         △122       －

17,869

補 正 前 2,070      13,838     8,065      2,572       2,520      23,982

（千円）

補 正 後 2,151      13,838     8,065      2,450       2,520      23,982

通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

△704      △2,261    △429       △2,690

職 員 手 当 の

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当 超過勤務手当

比 較 (－) －      △1,557

94,246     75,012     169,258    32,765      202,023

74,308     166,997    32,336      199,333

補 正 前 (0) 27

補 正 後 (0) 27      92,689

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

　　　ア　会計年度任用職員以外の職員　　（　）内は、短時間勤務職員（外書き）

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費 合 計

給 料 職 員 手 当 計

－

比 較 △663      －         －         －          －         －

20         －

補 正 前 3,476      －         －         600         20

補 正 後 2,813      －         －         600

管理職員特別
勤 務 手 当

義務教育等
教員特別手当

内　　　　　訳 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

－         △122       －         －         －

区 分
住 居 手 当 退 職 手 当 夜 勤 手 当 特殊勤務手当

2,572       2,520      29,147     17,869

比 較 81         －

補 正 前 2,070      13,838     8,065

13,838     8,065      2,450       2,520      29,147     17,869

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職 員 手 当 の

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当 超過勤務手当 通 勤 手 当

補 正 後 2,151

△1,557    △704      △2,261     △676      △2,937比 較 (－) －      －

94,246     80,177     199,327     38,285     237,612

197,066     37,609     234,675

補 正 前 (14) 27      24,904

（千円） （千円）

補 正 後 (14) 27      24,904     92,689     79,473

給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

給　与　費　明　細　書

１．一　般　職

　（１）総　　括

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費 合 計

報 酬
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採用・退職・異動に伴う影
響分等

扶養手当・通勤手当・住居手当

職員手当 △704 制度改正に伴う
増減分

－

その他の増減分 △704

昇給に伴う
増加分

－

その他の増減分 △1,557
採用・退職・異動に伴う影
響分等

給 料 △1,557 給与改定に伴う
増減分

－

報 酬 － 報酬改定に伴う
増減分

－

その他の増減分 －

　（２）報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円） （千円）

－

比 較 －         －         －         －          －         －

－         －

補 正 前 －         －         －         －          －

補 正 後 －         －         －         －

管理職員特別
勤 務 手 当

義務教育等
教員特別手当

内　　　　　訳 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

－         －          －         －         －

区 分
住 居 手 当 退 職 手 当 夜 勤 手 当 特殊勤務手当

－          －         5,165      －

比 較 －         －

補 正 前 －         －         －

－         －         －          －         5,165      －

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職 員 手 当 の

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当 超過勤務手当 通 勤 手 当

補 正 後 －

－         －         －          △247      △247比 較 (－) －      －

－         5,165      30,069      5,520      35,589

30,069      5,273      35,342

補 正 前 (14) －      24,904

（千円） （千円）

補 正 後 (14) －      24,904     －         5,165

合 計
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

　　　イ　会計年度任用職員　　（　）内は、会計年度任用職員の内、１週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職に比し短い職員（外書き）

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費
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その他の増減分 －

その他の増減分 －

職員手当 － 制度改正に伴う
増減分

－

給 料 － 給与改定に伴う
増減分

－

報 酬 － 報酬改定に伴う
増減分

－

その他の増減分 －

　　　イ　会計年度任用職員

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円） （千円）

その他の増減分 △704
採用・退職・異動に伴う影
響分等

扶養手当・通勤手当・住居手当

その他の増減分 △1,557
採用・退職・異動に伴う影
響分等

職員手当 △704 制度改正に伴う
増減分

－

昇給に伴う
増加分

－

（千円）

給 料 △1,557 給与改定に伴う
増減分

－

　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円）
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２ 級 １ 級

統括理事・部長 次　　　長 課　　　長 課 長 補 佐 主　　　任 主　　　査 係　　　員 係　　　員

８ 級 ７ 級 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級

　　（級別の基準となる職務）

令 和 ３年 １月 １日 現在

８ 級 －

100.0計 (－) 25      (－)

１ 級 1       4.0

２ 級 8       32.0

28.0３ 級 7

４ 級 5       20.0

５ 級 3       12.0

4.0６ 級 1

７ 級 －      －

－

計 (－) 27      (－) 100.0

１ 級 1       3.7

２ 級 10      37.1

３ 級 5       18.5

４ 級 7       25.9

５ 級 3       11.1

６ 級 1       3.7

７ 級 －      －

令 和 ３年 10月 １日 現在

８ 級 －      －

　　　イ　級別職員数　　　（　　）内は、短時間勤務職員（外書き）

区 分
一 般 行 政 職

級 職員数（人） 構成比（％）

平 　均　 年 　齢 （歳） 41歳８月

令 和 ３ 年 １ 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 298,960

平 均 給 与 月 額 （円） 372,936

平 　均　 年 　齢 （歳） 40歳８月

令 和 ３ 年 10 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 293,715

平 均 給 与 月 額 （円） 366,275

　（３）給料及び職員手当の状況

　　　ア　職員１人当たり給与

区 分 一 般 行 政 職
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議案第74号 

令和３年度門真市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第２

号） 

令和３年度門真市の後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第２号）は、次に定め

るところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ418千円を追加し、歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ1,920,350千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

  令和３年11月30日 提出 

                          門真市長 宮本 一孝   
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3 463,312 418 463,730

1 一般会計繰入金 463,312 418 463,730

1,919,932 418 1,920,350

 千円

補　正　額

 千円

繰入金

歳　　入　　合　　計

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額
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1 46,748 418 47,166

1 総務管理費 41,222 418 41,640

1,919,932 418 1,920,350

歳　　出

款 項 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

総務費

歳　　出　　合　　計
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１　総　　括

（歳　　入）

3 繰入金 463,312 418 463,730

1,919,932 418 1,920,350歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円
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（歳　　出）

1 総務費 46,748 418 47,166

1,919,932 418 1,920,350

款 補正前の額 補　正　額 計

歳　　出　　合　　計

 千円  千円  千円
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国府支出金 地　方　債 そ　の　他

418

0 0 0 418

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円 千円  千円  千円
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２　　歳    入

　３款　繰入金

　１項　一般会計繰入金

目 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

1 事務費繰入金 42,095 418 42,513

計 463,312 418 463,730
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節
説　　　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額

 千円  千円

1 事務費繰入金 418 事務費繰入金追加分

後期高齢者医療事業特別会計
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３　　歳    出

　１款　総務費

　１項　総務管理費

目 補正前の額 補正額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一般財源

国府支出金 地方債 その他

 千円  千円  千円  千円  千円  千円  千円

1 一般管理費 41,222 418 41,640 418

計 41,222 418 41,640 0 0 0 418
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節

説　　　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

 千円 千円

2 給料 107 〇施策評価対象外事業

　　職員等の人件費に関する事務 418
3 職員手当等 175

　　　　給料 107

4 共済費 136 　　　　　一般職給 107

　　　　　　一般職給 107

　　　　職員手当等 175

　　　　　通勤手当 63

　　　　　期末手当 98

　　　　　勤勉手当 50

　　　　　住居手当 △36

　　　　共済費 136

　　　　　負担金 136

136　　　　　　共済組合負担金

後期高齢者医療事業特別会計
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給　与　費　明　細　書

１．一　般　職

　（１）総　　括

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費 合 計

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 (－) 4       －         13,804     10,647     24,451      4,866      29,317

補 正 前 (－) 4       －         13,697     10,472     24,169      4,730      28,899

比 較 (－) －      －         107        175        282         136        418

職 員 手 当 の

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当 超過勤務手当 通 勤 手 当

補 正 後 318

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

1,963      553        552         －         3,631      2,682

補 正 前 318        1,963      553        489         －         3,533      2,632

比 較 －         －         －         63          －         98         50

区 分
住 居 手 当 退 職 手 当 夜 勤 手 当 特殊勤務手当

管理職員特別
勤 務 手 当

義務教育等
教員特別手当

内　　　　　訳 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 948        －         －         －          －         －

補 正 前 984        －         －         －          －         －

比 較 △36       －         －         －          －         －

　　　ア　会計年度任用職員以外の職員　　（　）内は、短時間勤務職員（外書き）

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費 合 計

給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 (－) 4       13,804     10,647     24,451     4,866       29,317

補 正 前 (－) 4       13,697     10,472     24,169     4,730       28,899

比 較 (－) －      107        175        282        136         418

職 員 手 当 の

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当 超過勤務手当 通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 318        1,963      553        552         －         3,631      2,682

補 正 前 318        1,963      553        489         －         3,533      2,632

比 較 －         －         －         63          －         98         50

区 分
住 居 手 当 退 職 手 当 夜 勤 手 当 特殊勤務手当

管理職員特別
勤 務 手 当

義務教育等
教員特別手当

（千円）内　　　　　訳 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 948        －         －         －          －         －

補 正 前 984        －         －         －          －         －

比 較 △36       －         －         －          －         －

-190-



　　　イ　会計年度任用職員　　（　）内は、会計年度任用職員の内、１週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職に比し短い職員（外書き）

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費 合 計

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 (－) －      －         －         －         －          －         －

補 正 前 (－) －      －         －         －         －          －         －

比 較 (－) －      －         －         －         －          －         －

職 員 手 当 の

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当 超過勤務手当 通 勤 手 当

補 正 後 －

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

－         －         －          －         －         －

補 正 前 －         －         －         －          －         －         －

比 較 －         －         －         －          －         －         －

区 分
住 居 手 当 退 職 手 当 夜 勤 手 当 特殊勤務手当

管理職員特別
勤 務 手 当

義務教育等
教員特別手当

内　　　　　訳 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 －         －         －         －          －         －

補 正 前 －         －         －         －          －         －

比 較 －         －         －         －          －         －

　（２）報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円） （千円）

報 酬 － 報酬改定に伴う
増減分

－

その他の増減分 －

給 料 107 給与改定に伴う
増減分

－

昇給に伴う
増加分

－

その他の増減分 107
採用・退職・異動に伴う影
響分等

職員手当 175 制度改正に伴う
増減分

－

その他の増減分 175
採用・退職・異動に伴う影
響分等

通勤・期末手当・勤勉手当・住居手当
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その他の増減分 －

その他の増減分 －

職員手当 － 制度改正に伴う
増減分

－

給 料 － 給与改定に伴う
増減分

－

報 酬 － 報酬改定に伴う
増減分

－

その他の増減分 －

　　　イ　会計年度任用職員

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円） （千円）

その他の増減分 175
採用・退職・異動に伴う影
響分等

通勤・期末手当・勤勉手当・住居手当

その他の増減分 107
採用・退職・異動に伴う影
響分等

職員手当 175 制度改正に伴う
増減分

－

昇給に伴う
増加分

－

（千円）

給 料 107 給与改定に伴う
増減分

－

　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円）
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　（３）給料及び職員手当の状況

　　　ア　職員１人当たり給与

区 分 一 般 行 政 職

令 和 ３ 年 10 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 285,300

平 均 給 与 月 額 （円） 356,319

平 　均　 年 　齢 （歳） 37歳７月

令 和 ３ 年 １ 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 284,300

平 均 給 与 月 額 （円） 354,333

平 　均　 年 　齢 （歳） 37歳６月

　　　ウ　級別職員数　　　（　　）内は、短時間勤務職員（外書き）

区 分
一 般 行 政 職

級 職員数（人） 構成比（％）

令 和 ３年 10月 １日 現在

８ 級 －      －

７ 級 －      －

６ 級 －      －

５ 級 －      －

４ 級 1       25.0

３ 級 2       50.0

２ 級 1       25.0

１ 級 －      －

計 4       100.0

－

７ 級 －      －

６ 級 －      －

５ 級 －      －

４ 級 1       25.0

３ 級 1       25.0

２ 級 2       50.0

１ 級 －      －

計 4

　　（級別の基準となる職務）

令 和 ３年 １月 １日 現在

８ 級 －

100.0

８ 級 ７ 級 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級 ２ 級 １ 級

統括理事・部長 次　　　長 課　　　長 課 長 補 佐 主　　　任 主　　　査 係　　　員 係　　　員

-193-


