
議案第88号 

令和７年度門真市国民健康保険事業特別会計補正予算（第２号） 

 令和７年度門真市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第２号）は、次に定める

ところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入予算の総額14,248,403千円の範囲内で更正し、歳入予算の補正の

款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入予算の金額は、「第１表歳入

予算補正」による。 

  令和７年12月３日 提出 

                          門真市長 宮本 一孝   
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1 2,313,007 64,945 2,377,952

1 国民健康保険料 2,313,007 64,945 2,377,952

5 1,822,172 △64,945 1,757,227

1 一般会計繰入金 1,807,084 △64,945 1,742,139

14,248,403 0 14,248,403

第１表　　歳入予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

国民健康保険料

繰入金

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円
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１　総　　括

（歳　　入）

1 国民健康保険料 2,313,007 64,945 2,377,952

5 繰入金 1,822,172 △64,945 1,757,227

14,248,403 0 14,248,403

 千円  千円  千円

歳　　入　　合　　計

歳入補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計
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２　　歳    入

　１款　国民健康保険料

　１項　国民健康保険料

目 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

1 一般被保険者国民健康保険料 2,313,007 64,945 2,377,952

計 2,313,007 64,945 2,377,952

　５款　繰入金

　１項　一般会計繰入金

1 一般会計繰入金 1,807,084 △64,945 1,742,139

計 1,807,084 △64,945 1,742,139
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節
説　　　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額

 千円  千円

1 医療給付費分 44,312 現年度分

現年度分

3 介護納付金分 8,485 現年度分

現年度分

5 後期高齢者支 12,148 現年度分

援金分現年度

分

1 保険基盤安定 △94,748 保険基盤安定繰入金（保険料軽減分）

繰入金（保険

料軽減分）

2 保険基盤安定 29,803 保険基盤安定繰入金（保険者支援分）

繰入金（保険

者支援分）

国民健康保険事業特別会計

-75-



議案第89号 

令和７年度門真市介護保険事業特別会計補正予算（第３号）      

 令和７年度門真市の介護保険事業特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるとこ

ろによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ8,030千円を追加し､歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ15,342,844千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

  令和７年12月３日 提出 

                          門真市長 宮本 一孝   
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3 3,614,242 4,015 3,618,257

2 国庫補助金 1,003,728 4,015 1,007,743

6 2,468,515 4,015 2,472,530

1 一般会計繰入金 2,468,515 4,015 2,472,530

15,334,814 8,030 15,342,844

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

国庫支出金

繰入金

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円
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1 381,901 8,030 389,931

1 総務管理費 232,500 8,030 240,530

15,334,814 8,030 15,342,844

歳　　出

款 項 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

総務費

歳　　出　　合　　計
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１　総　　括

（歳　　入）

3 国庫支出金 3,614,242 4,015 3,618,257

6 繰入金 2,468,515 4,015 2,472,530

15,334,814 8,030 15,342,844

 千円

歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円
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（歳　　出）

1 総務費 381,901 8,030 389,931

15,334,814 8,030 15,342,844

款 補正前の額 補　正　額 計

歳　　出　　合　　計

 千円  千円  千円
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国府支出金 地　方　債 そ　の　他

4,015 4,015

4,015 0 4,015 0

一　般　財　源

 千円  千円

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

 千円 千円
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２　　歳    入

　３款　国庫支出金

　２項　国庫補助金

目 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

5 介護保険事業費補助金 0 4,015 4,015

計 1,003,728 4,015 1,007,743

　６款　繰入金

　１項　一般会計繰入金

4 その他一般会計繰入金 387,374 4,015 391,389

計 2,468,515 4,015 2,472,530
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節
説　　　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額

 千円  千円

2 介護保険シス 4,015 介護保険システム改修費補助金

テム改修費補

助金

1 事務費繰入金 4,015 事務費繰入金

介護保険事業特別会計
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３　　歳    出

　１款　総務費

　１項　総務管理費

目 補正前の額 補正額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一般財源

国府支出金 地方債 その他

 千円  千円  千円  千円  千円  千円  千円

1 一般管理費 232,500 8,030 240,530 4,015 4,015

国庫支出金 繰入金

4,015 4,015

計 232,500 8,030 240,530 4,015 0 4,015 0
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節

説　　　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

 千円 千円

13 委託料 8,030 ○高齢者への支援

　　介護保険管理事業 8,030

　　　　委託料 8,030

　　　　　各種業務委託料（費用） 8,030

　　　　　　住民情報システム等改修業務委託料 8,030

介護保険事業特別会計
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議案第101号 

令和７年度門真市国民健康保険事業特別会計補正予算（第３号）      

 令和７年度門真市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第３号）は、次に定める

ところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ10,350千円を減額し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ14,238,053千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

  令和７年12月18日 提出 

                          門真市長 宮本 一孝   
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3 9,952,936 1,104 9,954,040

1 府補助金 9,952,936 1,104 9,954,040

5 1,757,227 △11,454 1,745,773

1 一般会計繰入金 1,742,139 △11,454 1,730,685

14,248,403 △10,350 14,238,053

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

府支出金

繰入金

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円
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1 428,167 △11,454 416,713

1 総務管理費 428,039 △11,454 416,585

4 148,442 1,104 149,546

2 特定健康診査等事業費 122,097 1,104 123,201

14,248,403 △10,350 14,238,053

歳　　出

款 項 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

総務費

保健事業費

歳　　出　　合　　計
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１　総　　括

（歳　　入）

3 府支出金 9,952,936 1,104 9,954,040

5 繰入金 1,757,227 △11,454 1,745,773

14,248,403 △10,350 14,238,053歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円
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（歳　　出）

1 総務費 428,167 △11,454 416,713

4 保健事業費 148,442 1,104 149,546

14,248,403 △10,350 14,238,053

計款 補正前の額 補　正　額

歳　　出　　合　　計

 千円  千円  千円
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国府支出金 地　方　債 そ　の　他

1,104 △11,454 △1,104

1,104

1,104 0 △11,454 0

補　正　額　の　財　源　内　訳

一　般　財　源

 千円  千円 千円

特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

 千円
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２　　歳    入

　３款　府支出金

　１項　府補助金

目 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

1 保険給付費等交付金 9,940,404 1,104 9,941,508

計 9,952,936 1,104 9,954,040

　５款　繰入金

　１項　一般会計繰入金

1 一般会計繰入金 1,742,139 △11,454 1,730,685

計 1,742,139 △11,454 1,730,685
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節
説　　　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額

 千円  千円

1 普通交付金 1,104 普通交付金

3 職員給与費等 △11,454 職員給与費等繰入金

繰入金

国民健康保険事業特別会計
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３　　歳    出

　１款　総務費

　１項　総務管理費

目 補正前の額 補正額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一般財源

国府支出金 地方債 その他

 千円  千円  千円  千円  千円  千円  千円

1 一般管理費 424,500 △11,454 413,046 1,104 △11,454 △1,104

府支出金 繰入金

1,104 △11,454

計 428,039 △11,454 416,585 1,104 0 △11,454 △1,104
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節

説　　　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

 千円 千円

1 報酬 307 ○健康保険制度の適正な運営

　　健康保険管理事業 767
2 給料 2,162

　　　　報酬 182

3 職員手当等 △629 　　　　　会計年度任用職員 182

　　　　職員手当等 585
4 共済費 △13,294

　　　　　期末手当 315

　　　　　勤勉手当 270

○効率的・効果的な行政運営

　　収納管理事業 206

　　　　報酬 125

　　　　　会計年度任用職員 125

　　　　職員手当等 81

　　　　　期末手当 42

　　　　　勤勉手当 39

○施策評価対象外事業

　　職員等の人件費に関する事務 △12,427

　　　　給料 2,162

　　　　　一般職給 2,162

　　　　　　一般職給 2,162

　　　　職員手当等 △1,295

　　　　　超過勤務手当 1,000

　　　　　勤勉手当 △655

　　　　　児童手当 △1,640

　　　　共済費 △13,294

　　　　　負担金 △13,294

　　　　　　共済組合負担金 △13,294

国民健康保険事業特別会計
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補　正　額　の　財　源　内　訳

その他

　４款　保健事業費

　２項　特定健康診査等事業費

目 補正前の額 補正額 計

 千円  千円

特　　　　定　　　　財　　　　源
一般財源

国府支出金 地方債

 千円 千円  千円  千円  千円

1 特定健康診 122,097 1,104 123,201 1,104

査等事業費

計 122,097 1,104 123,201 0 0 0 1,104
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節

説　　　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

 千円 千円

1 報酬 725 ○健康保険制度の適正な運営

　　特定健診事業 1,104
3 職員手当等 368

　　　　報酬 725

9 旅費 11 　　　　　会計年度任用職員 725

　　　　職員手当等 368

　　　　　期末手当 277

　　　　　勤勉手当 91

　　　　旅費 11

　　　　　費用弁償 11

国民健康保険事業特別会計
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給　与　費　明　細　書

１．一　般　職

　（１）総　　括

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費 合 計

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 (16) 26      35,617     89,261     87,798     212,676     46,748     259,424

補 正 前 (16) 27      34,585     87,099     86,419     208,103     60,042     268,145

比 較 (-) △1     1,032      2,162      1,379      4,573       △13,294   △8,721

職 員 手 当 の

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当 超過勤務手当 通 勤 手 当

補 正 後 3,048

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

14,487     9,035      2,665       2,520      28,800     23,453

補 正 前 3,048      14,487     8,035      2,665       2,520      28,166     23,708

比 較 －         －         1,000      －          －         634        △255

区 分
住 居 手 当 退 職 手 当 夜 勤 手 当 特殊勤務手当

管理職員特別
勤 務 手 当

義務教育等
教員特別手当

内　　　　　訳 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 3,170      －         －         600         20         －

補 正 前 3,170      －         －         600         20         －

比 較 －         －         －         －          －         －

　　　ア　会計年度任用職員以外の職員　　（　）内は、短時間勤務職員（外書き）

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費 合 計

給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 (－) 26      89,261     74,847     164,108    42,074      206,182

補 正 前 (－) 27      87,099     74,502     161,601    54,196      215,797

比 較 (－) △1     2,162      345        2,507      △12,122    △9,615

職 員 手 当 の

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当 超過勤務手当 通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 3,048      14,487     9,035      2,665       2,520      21,768     17,534

補 正 前 3,048      14,487     8,035      2,665       2,520      21,768     18,189

比 較 －         －         1,000      －          －         －         △655

区 分
住 居 手 当 退 職 手 当 夜 勤 手 当 特殊勤務手当

管理職員特別
勤 務 手 当

義務教育等
教員特別手当

（千円）内　　　　　訳 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 3,170      －         －         600         20         －

補 正 前 3,170      －         －         600         20         －

比 較 －         －         －         －          －         －
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　　　イ　会計年度任用職員　　（　）内は、会計年度任用職員の内、１週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職に比し短い職員（外書き）

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費 合 計

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 (16) －      35,617     －         12,951     48,568      4,674      53,242

補 正 前 (16) －      34,585     －         11,917     46,502      5,846      52,348

比 較 (-) －      1,032      －         1,034      2,066       △1,172    894

職 員 手 当 の

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当 超過勤務手当 通 勤 手 当

補 正 後 －

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

－         －         －          －         7,032      5,919

補 正 前 －         －         －         －          －         6,398      5,519

比 較 －         －         －         －          －         634        400

区 分
住 居 手 当 退 職 手 当 夜 勤 手 当 特殊勤務手当

管理職員特別
勤 務 手 当

義務教育等
教員特別手当

内　　　　　訳 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 －         －         －         －          －         －

補 正 前 －         －         －         －          －         －

比 較 －         －         －         －          －         －

　（２）報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円） （千円）

報 酬 1,032 報酬改定に伴う
増減分

1,032      給料表の改定 人事院勧告による影響分（令和７年４月１日実施）

その他の増減分 －

給 料 2,162 給与改定に伴う
増減分

2,466      給料表の改定 人事院勧告による影響分（令和７年４月１日実施）

昇給に伴う
増加分

－

その他の増減分 △304
採用・退職・異動に伴う影響
分等

職員手当 1,379 制度改正に伴う
増減分

1,034
期末手当の改定
勤勉手当の改定

人事院勧告による給与改定影響分（令和７年分）
　期末手当支給割合の改定（2.5月から2.525月/年）
　勤勉手当支給割合の改定（2.1月から2.125月/年）

その他の増減分 345
超過勤務手当
採用・退職・異動に伴う影響
分等

超過勤務手当・勤勉手当
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　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円） （千円）

給 料 2,162 給与改定に伴う
増減分

2,466      給料表の改定 人事院勧告による影響分（令和７年４月１日実施）

昇給に伴う
増加分

－

その他の増減分 △304
採用・退職・異動に伴う影響
分等

職員手当 345 制度改正に伴う
増減分

－

その他の増減分 345
超過勤務手当
採用・退職・異動に伴う影響
分等

超過勤務手当・勤勉手当

　　　イ　会計年度任用職員

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円） （千円）

報 酬 1,032 報酬改定に伴う
増減分

1,032 給料表の改定 人事院勧告による影響分（令和７年４月１日実施）

その他の増減分 －

給 料 － 給与改定に伴う
増減分

－

その他の増減分 －

職員手当 1,034 制度改正に伴う
増減分

1,034
期末手当の改定
勤勉手当の改定

人事院勧告による給与改定影響分（令和７年分）
　期末手当支給割合の改定（2.5月から2.525月/年）
　勤勉手当支給割合の改定（2.1月から2.125月/年）

その他の増減分 －
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　（３）給料及び職員手当の状況

　　　ア　職員１人当たり給与

区 分 一 般 行 政 職

令 和 ７ 年 10 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 301,108

平 均 給 与 月 額 （円） 373,897

平 　均　 年 　齢 （歳） 41歳11月

令 和 ７ 年 １ 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 303,200

平 均 給 与 月 額 （円） 384,195

平 　均　 年 　齢 （歳） 40歳11月

　　　イ　初　任　給

区 分
一 般 行 政 職 国 の 制 度

（円） 一 般 行 政 職 （ 円 ）

高 校 卒 219,400                一般職 200,300

大 学 卒 242,000
総合職 242,000

一般職 232,000

　　　ウ　級別職員数　　　（　　）内は、短時間勤務職員（外書き）

区 分
一 般 行 政 職

級 職員数（人） 構成比（％）

令和７年 10 月 １日現在

８ 級 －      －

７ 級 －      －

６ 級 1       3.8

５ 級 3       11.5

４ 級 6       23.1

３ 級 9       34.7

２ 級 6       23.1

１ 級 1       3.8

計 26      100.0

－

７ 級 －      －

６ 級 1       3.7

５ 級 3       11.1

４ 級 5       18.5

３ 級 7       25.9

２ 級 10      37.1

１ 級 1       3.7

計 27

　　（級別の基準となる職務）

令和 ７年１月１日現在

８ 級 －

100.0

８ 級 ７ 級 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級 ２ 級 １ 級

統括理事・部長 次　　　長 課　　　長 課 長 補 佐 主　　　任 主　　　査 係　　　員 係　　　員

-113-



議案第102号 

令和７年度門真市介護保険事業特別会計補正予算（第４号） 

 令和７年度門真市の介護保険事業特別会計補正予算（第４号）は、次に定めるとこ

ろによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ4,756千円を減額し、歳入歳

出予算の総額を歳入歳出それぞれ15,338,088千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

  令和７年12月18日 提出 

                          門真市長 宮本 一孝   
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3 3,618,257 151 3,618,408

2 国庫補助金 1,007,743 151 1,007,894

5 1,954,633 75 1,954,708

2 府補助金 75,006 75 75,081

6 2,472,530 △4,982 2,467,548

1 一般会計繰入金 2,472,530 △4,982 2,467,548

15,342,844 △4,756 15,338,088

補　正　額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

国庫支出金

府支出金

繰入金

歳　　入　　合　　計
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1 389,931 △5,057 384,874

1 総務管理費 240,530 △5,163 235,367

3 介護認定審査会費 132,067 106 132,173

3 461,054 392 461,446

2 包括的支援事業・任意事業費 239,376 392 239,768

4 619,514 △91 619,423

1 基金積立金 619,514 △91 619,423

15,342,844 △4,756 15,338,088

歳　　出

款 項 補正前の額 補　正　額 計

歳　　出　　合　　計

 千円  千円  千円

総務費

地域支援事業費

基金積立金
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１　総　　括

（歳　　入）

3 国庫支出金 3,618,257 151 3,618,408

5 府支出金 1,954,633 75 1,954,708

6 繰入金 2,472,530 △4,982 2,467,548

15,342,844 △4,756 15,338,088歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円
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（歳　　出）

1 総務費 389,931 △5,057 384,874

3 地域支援事業費 461,054 392 461,446

4 基金積立金 619,514 △91 619,423

15,342,844 △4,756 15,338,088

計款 補正前の額 補　正　額

歳　　出　　合　　計

 千円  千円  千円

-120-



国府支出金 地　方　債 そ　の　他

△5,057

226 75 91

△91

226 0 △4,982 0

補　正　額　の　財　源　内　訳

一　般　財　源

 千円  千円 千円

特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

 千円
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２　　歳    入

　３款　国庫支出金

　２項　国庫補助金

目 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

2 地域支援事業交付金 149,380 151 149,531

計 1,007,743 151 1,007,894

　５款　府支出金

　２項　府補助金

1 地域支援事業交付金 75,006 75 75,081

計 75,006 75 75,081

　６款　繰入金

　１項　一般会計繰入金

2 地域支援事業繰入金 73,777 75 73,852

4 その他一般会計繰入金 391,389 △5,057 386,332

計 2,472,530 △4,982 2,467,548
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節
説　　　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額

 千円  千円

2 地域支援事業 151 現年度分

交付金（介護

予防・日常生

活支援総合事

業以外）

2 地域支援事業 75 現年度分

交付金（介護

予防・日常生

活支援総合事

業以外）

1 地域支援事業 75 地域支援事業繰入金

繰入金

1 事務費繰入金 △5,057 事務費繰入金

介護保険事業特別会計
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３　　歳    出

　１款　総務費

　１項　総務管理費

目 補正前の額 補正額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一般財源

国府支出金 地方債 その他

 千円  千円  千円  千円  千円  千円  千円

1 一般管理費 240,530 △5,163 235,367 △5,163

繰入金

△5,163

計 240,530 △5,163 235,367 0 0 △5,163 0

　１款　総務費

　３項　介護認定審査会費

1 介護認定審 28,463 △115 28,348 △115

査会費 繰入金

△115
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節

説　　　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

 千円 千円

1 報酬 461 ○高齢者への支援

　　介護保険管理事業 667
3 職員手当等 516

　　　　報酬 461

4 共済費 △6,140 　　　　　会計年度任用職員 461

　　　　職員手当等 206

　　　　　期末手当 111

　　　　　勤勉手当 95

○施策評価対象外事業

　　職員等の人件費に関する事務 △5,830

　　　　職員手当等 310

　　　　　管理職手当 600

　　　　　期末手当 615

　　　　　児童手当 △905

　　　　共済費 △6,140

　　　　　負担金 △6,140

　　　　　　共済組合負担金 △6,140

1 報酬 46 ○高齢者への支援

　　介護認定審査会事業 △115
3 職員手当等 △161

　　　　報酬 46

　　　　　会計年度任用職員 46

　　　　職員手当等 △161

　　　　　期末手当 △88

　　　　　勤勉手当 △73

介護保険事業特別会計
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　１款　総務費

 千円

　３項　介護認定審査会費

目 補正前の額 補正額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一般財源

国府支出金 地方債 その他

 千円  千円  千円  千円  千円  千円

2 認定調査等 103,604 221 103,825 221

費 繰入金

221

計 132,067 106 132,173 0 0 106 0

　３款　地域支援事業費

　２項　包括的支援事業・任意事業費

4 生活支援体 10,152 174 10,326 100 33 41

制整備事業 国庫支出金 繰入金

費 67 33

府支出金

33

5 認知症総合 21,937 218 22,155 126 42 50

支援事業費 国庫支出金 繰入金

84 42

府支出金

42

計 239,376 392 239,768 226 0 75 91
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説　　　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

節

 千円 千円

1 報酬 153 ○高齢者への支援

　　認定調査等事務 221
3 職員手当等 68

　　　　報酬 153

　　　　　会計年度任用職員 153

　　　　職員手当等 68

　　　　　期末手当 37

　　　　　勤勉手当 31

1 報酬 120 ○高齢者への支援

　　生活支援体制整備事業 174
3 職員手当等 54

　　　　報酬 120

　　　　　会計年度任用職員 120

　　　　職員手当等 54

　　　　　期末手当 29

　　　　　勤勉手当 25

1 報酬 149 ○高齢者への支援

　　認知症総合支援事業 218
3 職員手当等 69

　　　　報酬 149

　　　　　会計年度任用職員 149

　　　　職員手当等 69

　　　　　期末手当 37

　　　　　勤勉手当 32

介護保険事業特別会計
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補　正　額　の　財　源　内　訳

その他

　４款　基金積立金

　１項　基金積立金

目 補正前の額 補正額 計

 千円  千円

特　　　　定　　　　財　　　　源
一般財源

国府支出金 地方債

 千円 千円  千円  千円  千円

1 介護給付費 619,514 △91 619,423 △91

等準備基金

積立金

計 619,514 △91 619,423 0 0 0 △91
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節

説　　　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

 千円 千円

25 積立金 △91 ○施策評価対象外事業

　　介護給付費等準備基金積立事業 △91

　　　　積立金 △91

　　　　　特定目的基金（固定資産） △91

　　　　　　基金積立金 △91

介護保険事業特別会計
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－          －         －

－         －          200        －

比 較 －         －         －

－         －         －          200        －

補 正 前 1,344      －

内　　　　　訳 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 1,344

615        －

区 分
住 居 手 当 退 職 手 当 夜 勤 手 当 特殊勤務手当

管理職員特別
勤 務 手 当

義務教育等
教員特別手当

（千円）

15,007

比 較 －         －         －         －          600

15,007

補 正 前 2,028      11,312     10,200     2,123       600        17,911

（千円）

補 正 後 2,028      11,312     10,200     2,123       1,200      18,526

通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

1,215      1,215      △5,634     △4,419

職 員 手 当 の

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当 超過勤務手当

比 較 (△1) 2       －

78,260     60,725     138,985    39,151      178,136

61,940     140,200    33,517      173,717

補 正 前 (1) 20

補 正 後 (0) 22      78,260

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

　　　ア　会計年度任用職員以外の職員　　（　）内は、短時間勤務職員（外書き）

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費 合 計

給 料 職 員 手 当 計

－

比 較 －         －         －         －          －         －

200        －

補 正 前 1,344      －         －         －          200

補 正 後 1,344      －         －         －

管理職員特別
勤 務 手 当

義務教育等
教員特別手当

内　　　　　訳 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

－         －          600        741        110

区 分
住 居 手 当 退 職 手 当 夜 勤 手 当 特殊勤務手当

2,123       600        21,389     17,929

比 較 －         －

補 正 前 2,028      11,312     10,200

11,312     10,200     2,123       1,200      22,130     18,039

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職 員 手 当 の

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当 超過勤務手当 通 勤 手 当

補 正 後 2,028

－         1,451      2,380       △6,140    △3,760比 較 (△1) 2       929

78,260     67,125     162,107     42,179     204,286

164,487     36,039     200,526

補 正 前 (8) 20      16,722

（千円） （千円）

補 正 後 (7) 22      17,651     78,260     68,576

合 計
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

給　与　費　明　細　書

１．一　般　職

　（１）総　　括

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費
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採用・退職・異動に伴う影響
分等

期末手当・勤勉手当

職員手当 1,451 制度改正に伴う
増減分

999
期末手当の改定
勤勉手当の改定

人事院勧告による給与改定影響分（令和７年分）
　期末手当支給割合の改定（2.5月から2.525月/年）
　勤勉手当支給割合の改定（2.1月から2.125月/年）

その他の増減分 452

昇給に伴う
増加分

－

その他の増減分 －

給 料 － 給与改定に伴う
増減分

－

報 酬 929 報酬改定に伴う
増減分

929        給料表の改定 人事院勧告による影響分（令和７年４月１日実施）

その他の増減分 －

　（２）報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円） （千円）

－

比 較 －         －         －         －          －         －

－         －

補 正 前 －         －         －         －          －

補 正 後 －         －         －         －

管理職員特別
勤 務 手 当

義務教育等
教員特別手当

内　　　　　訳 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

－         －          －         126        110

区 分
住 居 手 当 退 職 手 当 夜 勤 手 当 特殊勤務手当

－          －         3,478      2,922

比 較 －         －

補 正 前 －         －         －

－         －         －          －         3,604      3,032

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職 員 手 当 の

区 分
扶 養 手 当 地 域 手 当 超過勤務手当 通 勤 手 当

補 正 後 －

－         236        1,165       △506      659比 較 (-) －      929

－         6,400      23,122      3,028      26,150

24,287      2,522      26,809

補 正 前 (7) －      16,722

（千円） （千円）

補 正 後 (7) －      17,651     －         6,636

合 計
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

　　　イ　会計年度任用職員　　（　）内は、会計年度任用職員の内、１週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職に比し短い職員（外書き）

区 分

給 与 費

備 考
職 員 数 共 済 費
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その他の増減分 －

その他の増減分 －

職員手当 236 制度改正に伴う
増減分

236
期末手当の改定
勤勉手当の改定

人事院勧告による給与改定影響分（令和７年分）
　期末手当支給割合の改定（2.5月から2.525月/年）
　勤勉手当支給割合の改定（2.1月から2.125月/年）

給 料 － 給与改定に伴う
増減分

－

報 酬 929 報酬改定に伴う
増減分

929 給料表の改定 人事院勧告による影響分（令和７年４月１日実施）

その他の増減分 －

　　　イ　会計年度任用職員

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円） （千円）

人事院勧告による給与改定影響分（令和７年分）
　期末手当支給割合の改定（2.5月から2.525月/年）
　勤勉手当支給割合の改定（2.1月から2.125月/年）

その他の増減分 452
採用・退職・異動に伴う影響
分等

期末手当・勤勉手当

その他の増減分 －

職員手当 1,215 制度改正に伴う
増減分

763
期末手当の改定
勤勉手当の改定

昇給に伴う
増加分

－

（千円）

給 料 － 給与改定に伴う
増減分

－

　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円）
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２ 級 １ 級

統括理事・部長 次　　　長 課　　　長 課 長 補 佐 主　　　任 主　　　査 係　　　員 係　　　員

８ 級 ７ 級 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級

　　（級別の基準となる職務）

令和７年１月 １日現在

８ 級 －

90.8計 ( 1 ) 20

１ 級 1       4.5

２ 級 7       31.8

18.2３ 級 ( 1 ) 4       ( 100.0 )

４ 級 7       31.8

５ 級 1       4.5

－６ 級 －

７ 級 －      －

－

計 ( 0 ) 22      100.0

１ 級 －      －

２ 級 10      45.5

３ 級 3       13.6

４ 級 7       31.8

５ 級 2       9.1

６ 級 －      －

７ 級 －      －

令和 ７年 10 月 １日現在

８ 級 －      －

　　　ウ　級別職員数　　　（　　）内は、短時間勤務職員（外書き）

区 分
一 般 行 政 職

級 職員数（人） 構成比（％）

一般職 232,000
大 学 卒 242,000

総合職 242,000

高 校 卒 219,400                一般職 200,300

　　　イ　初　任　給

区 分
一 般 行 政 職 国 の 制 度

（円） 一 般 行 政 職 （ 円 ）

平 　均　 年 　齢 （歳） 41歳0月

令 和 ７ 年 １ 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 302,152

平 均 給 与 月 額 （円） 370,719

平 　均　 年 　齢 （歳） 38歳9月

令 和 ７ 年 10 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （円） 299,841

平 均 給 与 月 額 （円） 363,871

　（３）給料及び職員手当の状況

　　　ア　職員１人当たり給与

区 分 一 般 行 政 職
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