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様式第１号
説明会参加申込書
年　　月　　日
門真市長　様
次のとおり、令和８年８月14日（金）の説明会への参加を申し込みます。
	対象施設
	門真市立総合体育館


	団 体 名
	

	所 在 地
	

	参加者氏名
	

	
	

	担当者氏名
及び連絡先
	担当者：
連絡先：　　　　　（　　　　　）

	備      考
	


※　参加人数は各者２名までとします
様式第２号
応募登録申込書
　　年　　月　　日
門真市長　様
所　在　地　　　　　　　　　　　　 
申　請　者　団  体  名　　　　　　　　　　　 　
代表者名 　　　　　　　　　　  ㊞
　　門真市立総合体育館指定管理者応募登録に申し込みます。
　　なお、当団体は募集要項の申請不適格団体に該当しません。
様式第３号
門真市立総合体育館　質問票
年　　月　　日
門真市長　様
	団 体 名
	

	担当者氏名
及び連絡先
	担当者：
連絡先：　　　　　（　　　　　）

	（質問事項）


様式第５号
指定管理者指定申請書
　　年　　月　　日
門真市長　様
所　在　地　　　　　　　　　　　　　
申　請　者　団　体　名　　　　　　　　　　　　　
代表者名　　　　　　　　　　　　㊞
門真市公の施設に係る指定管理者の指定の手続等に関する条例第３条の規定により、次の公の施設に関し、指定管理者の指定を受けたいので申請します。
記
１　公の施設の名称　　門真市立総合体育館
２　添　付　書　類　　申請資格を有していることを証する書類
　　　　　　　　　　　施設事業計画概要
　　　　　　　　　　　施設事業計画書
　　　　　　　　　　　管理業務収支計画書
　　　　　　　　　　　申請団体の経営状況を説明する書類
　　　　　　　　　　　就業規則及び給与規定等の写し
　　　　　　　　　　　指定管理者指定申請に係る誓約書
　　　　　　　　　　　職員の労働条件を確認するための書類
インボイス制度における適格請求書発行事業者としての登録を受けた又は指定管理期間開始までに登録を受ける予定の団体であることを証する書類

様式第６号　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　横向きＡ３サイズ１枚／体裁自由


門真市立総合体育館　施設事業計画書概要
	①施設の効用を最大限に発揮させるための方策や生涯スポーツの推進に対する考え方などを簡潔に表現してください。②図や表の挿入など自由に体裁を整えても構いません。



様式第７号　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
Ａ４サイズ／体裁自由
施設事業計画書
１　団体の概要（共同提案の場合は、別紙にて構成団体の概要を記載してください。）
	団体名
	
	代表者名
	

	所在地
	〒

	担当部署
	
	担当者名
	

	電話番号
	
	ＦＡＸ番号
	

	E-mail
	

	設立年月日
	
	従業員数
	人(　年　月　日現在)　　　


２　団体の経営方針等
	


３　指定管理者の指定を申請した理由
	


４　平等利用の確保について
⑴　施設を管理運営する際の方針等
	①　設置目的及び生涯スポーツへの理解
②　安心・安全な施設運営への心掛け



⑵　平等な利用を図るための具体的な手法
	①　平等利用を確保するための方針
②　高齢者、障がい者に対する利用援助



　
５　施設の効用を最大限に発揮させるための方策について
⑴　利用者の増加を図るための具体的手法及び期待される効果
	


⑵　サービスの向上を図るため具体的手法及び期待される効果
	①施設全般を活用した利用者満足度向上策
②個人利用に対する運用方法（受付から利用許可まで）
③幼児体育室の活用方法



⑶　施設・設備の維持管理及び整備についての提案
	①維持管理に対する考え方（アリーナ床の維持管理計画を含む）
②駐車場の運用方法



⑷　防犯、防災及び緊急時の取組み
	①　平常時における防犯・防災対策
②　災害時における取組み



６　管理経費の縮減について
⑴　管理運営に係る経費の内容
	①　門真市に求める指定管理料の額
②　①の額を実現するための具体的方策



７　管理を安定して行うための体制について
⑴　組織体制図（人員配置を含む。）
	


⑵　職員の雇用確保の方策と労働条件（公正採用、最低賃金制の遵守を含む。）
	


⑶　直近１年間の健康診断の実施日（令和　年　月　日）
健康診断対象者の内訳（正社員　　人、パート職員　　人）

⑷　業務の外注計画
	業務の名称
	業務の具体的内容
	備　　考

	
	
	

	
	
	

	※　備考欄には、予定金額、労働関係法令遵守の担保方策等について記載してください。


⑸　職員の指導育成、研修体制（人権研修を含む。）
	


⑹　類似施設の管理運営に関する実績
	①　受託分
施設名
所在地
主な業務内容
管理運営期間
　年　月～　年　月
　年　月～　年　月
②　自己所有施設分
施設名
所在地
主な業務内容
管理運営期間
　年　月～　年　月
　年　月～　年　月





８　その他市が必要と認める基準について
⑴　社会的要請に応えた体制・活動内容
	①　高齢者・障がい者・ひとり親家庭等の雇用・就業についての方針
②　環境問題への取組み



⑵　生涯スポーツの推進に寄与する事業の提案
	①門真市スポーツ協会、門真市スポーツ少年団及び門真市の総合型地域スポーツクラブの仕組みを活用（連携）した具体的な事業展開
②門真市スポーツ協会、門真市スポーツ少年団及び門真市の総合型地域スポーツクラブの仕組みの拡充・発展への支援方策



様式第８号　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
Ａ４サイズ／体裁自由
管理業務収支計画書
　【　総　　括　　表　】　
１　収　　入　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　(千円)税込
	項　目
	９年度
	10年度
	11年度
	12年度
	13年度
	合 計
	備 考

	指定管理料
	
	
	
	
	
	
	

	利用料金
	
	
	
	
	
	
	

	その他
	
	
	
	
	
	
	

	合　計(A)
	
	
	
	
	
	
	


２　支　　出　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　(千円)税込
	項　目
	９年度
	10年度
	11年度
	12年度
	13年度
	合 計
	備 考

	人件費
	
	
	
	
	
	
	

	消耗品費
	
	
	
	
	
	
	

	食糧費
	
	
	
	
	
	
	

	印刷製本費
	
	
	
	
	
	
	

	通信運搬費
	
	
	
	
	
	
	

	燃料費
	
	
	
	
	
	
	

	光熱水費
	
	
	
	
	
	
	

	修繕費
	2,200
	2,200
	2,200
	2,200
	2,200
	11,000
	

	備品購入費
	
	
	
	
	
	
	

	委託料
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	合　計(B)
	
	
	
	
	
	
	


３　収　　支　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　(千円)税込
	項　目
	９年度
	10年度
	11年度
	12年度
	13年度
	合 計
	備 考

	(A)-(B)
	
	
	
	
	
	
	


【　　　年度　管理業務収支計画書】
１　収　　入
	項　目
	金額（千円）税込
	内　　　訳

	指定管理料
	
	

	利用料金
	
	

	その他
	
	

	
	
	

	合　計(A)
	
	


２　支　　出
	項　目
	金額（千円）税込
	内　　　訳

	人件費
	
	

	消耗品費
	
	

	食糧費
	
	

	印刷製本費
	
	

	通信運搬費
	
	

	燃料費
	
	

	光熱水費
	
	

	修繕費
	
	

	備品購入費
	
	

	委託料
	
	

	
	
	

	
	
	

	合　計(B)
	
	


※　支出の項目は具体的に記入してください。また内訳欄は積算基礎その他詳細に記入してください。
３　収　　支
	(A)-(B)
	千円　


様式第９号
指定管理者指定申請に係る誓約書
　　年　　月　　日
門真市長　様
所　在　地　　　　　　　　　　　　 
申　請　者　団  体  名　　　　　　　　　　　 　
代表者名 　　　　　　　　　　  ㊞
門真市立総合体育館指定管理者への申請にあたり、募集要項に記載された事項を遵守するとともに、申請資格を満たしていること及び申請書類の内容が事実に相違ないことを誓約します。
なお、募集要項の欠格事項に示された要件に該当すると判断された場合は、審査の対象から除外されても異議ありません。
様式第10号
共同事業体構成団体一覧表
年　　月　　日

	１．共同事業体名
	

	２．施設名
	門真市立総合体育館

	３．構成団体等
	代表となる団体

	
	名称
	

	
	所在地
	

	
	代表者職氏名
	

	
	電話番号
	

	
	メール
	

	
	主な担当業務
	

	
	共同事業体の構成団体間における指定管理業務に係る各団体の役割、経費に関する連帯責任の割合
	％

	
	構成団体

	
	名称
	

	
	所在地
	

	
	代表者職氏名
	

	
	電話番号
	

	
	メール
	

	
	主な担当業務
	

	
	共同事業体の構成団体間における指定管理業務に係る各団体の役割、経費に関する連帯責任の割合
	％

	
	構成団体

	
	名称
	

	
	所在地
	

	
	代表者職氏名
	

	
	電話番号
	

	
	メール
	

	
	主な担当業務
	

	
	共同事業体の構成団体間における指定管理業務に係る各団体の役割、経費に関する連帯責任の割合
	％


様式第11号
共同事業体協定書及び委任状

年　　月　　日

門真市長　様
共同事業体名        　　　　　　　　　　　　　　　　　　
所在地　　　　　　　　　　　　　　　　　　

代表者　 団体名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
代表者　　　　　　　　　　　　　  　　㊞
　門真市立総合体育館の指定管理者の公募に参加するため、募集要項に基づき、共同事業体を結成し、門真市との間における下記事項に関する権限を代表者に委任して申請します。
　なお、当該施設の指定管理者に指定された場合は、各構成団体は指定管理者としての業務の遂行及び業務の遂行に伴う当該共同事業体の役割、経費に関する連帯責任を負います。
	共同事業体の名称
	

	共同事業体の代表者（受任者）
	所在地
団体名
代表者職氏名　                                     ㊞　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	共同事業体の構成団体（委任者）
	所在地
団体名
代表者職氏名　                                     ㊞

	
	所在地
団体名
代表者職氏名　                                     ㊞

	共同事業体の成立、解散の時期及び委任期間
	令和　　年　　月　　日から指定管理者の指定終了後３箇月を経過する日まで。ただし、指定管理者とならなかった場合は、直ちに解散します。

	委任事項
	１　指定管理者の指定の申請に関する件
２　協定締結に関する件
３　経費の請求受領に関する件
４　契約に関する件

	その他
	１　協定書に基づく権利義務は、他人に譲渡することはできません。
２　協定書に定めのない事項は、構成団体全員により協議することとします。


※共同事業体を結成して公募に参加する場合は、この様式を提出してください。
(団体名)





③開館前準備期間における準備行程


（時期・内容を具体的に時系列で記入してください）





④トレーニングルームに対する提案


（設置予定機器・運用方法等を具体的に記入してください）








