
◆◆◆５月の主な行事予定◆◆◆ 

５月  １日(水) 家庭訪問 一番・柳田（13:20ごろ下校）聴力(1 年) 

        児童会あそび 

２日(木) 内科検診（２・５年） 

７日(火) 家庭訪問 古川・寿（13:20ごろ下校） 

８日(水) 家庭訪問 末広・末速（13:20ごろ下校） 

尿検査（１次） 児童会あそび予備日 

学校運営協議会（コミュニティ・スクール） 

９日(木) 内科検診（１・６年）尿検査（１次） 

１０日(金)  ２・３年遠足 諸費引落日 

１５日(水) ３～５年スポーツテスト 地区児童会       

１６日(木) 心臓２次検査 

１７日(金)  耳鼻科検診（１・５年）スポーツテスト予備日 

２０日(月) PTA予算総会 

２１日(火) 耳鼻科検診（２・６年） 

２２日(水) 委員会 眼科検診（全） 

お話サロン（支援保護者懇談会） 

２３日(木) １年交通安全教室 

２４日(金) 耳鼻科検診（３・４年） 

２８日(火)～２９日(水) ５年林間学校 

３１日(金) 尿検査（２次） 

※６月１日(土)に土曜参観を予定しています（３日(月)は代休） 

 詳しくは近日中にお手紙でお知らせします。 

家庭数                        

 
はっきり話し、しっかり学ぶ速見っ子 

やさしさあふれる速見っ子 

みんな元気な速見っ子 

       児童数 ３９３名 
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速見小学校は「コミュニティ・スクール」です 
〇コミュニティ・スクールとは？ 

学校と地域住民等が力を合わせて学校の運営に取り組むことが

可能となる「地域とともにある学校」への転換を図るための仕組み

です。コミュニティ・スクールでは、「学校運営協議会」を設置す

ることで、学校運営に地域の声を積極的に生かし、地域と一体とな

って特色ある学校づくりを進めていくことができます。 

 国は全ての公立学校へのコミュニティ・ 

スクール導入を目指しており、法律によっ 

て教育委員会の努力義務化されています。 

速見小は令和４年度に門真市で最初のコミュ 

ニティ・スクールとなり、地域と連携した 

授業を行っています。 

〇速見小学校 学校運営協議会 

次のメンバーが一定の権限と責任をもって学校運営に参画しま 

す。地域でどのような子どもたちを育てるのか、何を実現していく 

のかという目標やビジョンを共有し、取組を推進します。 

（※詳しくは裏面や文部科学省ＨＰをご覧ください） 

 ・学識経験者（大学教員・幼稚園園長） 

 ・地域代表 （自治会長・元青育協会長・地域学校協働活動推進委員） 

 ・保護者代表（PTA会長） 

 ・学校代表 （校長・教頭・首席・各部代表者） 

令和６年度 学校経営の基本方針 
 本年度の学校経営の基本方針は次のとおりといたします。 

保護者・地域の皆様と力を合わせ、「チーム速見」として児

童を育成していきたいと考えております。趣旨をご理解いただ

き、ご協力を賜りますようお願い申し上げます。 
 

速見小学校の本年度の目標  

①全ての子どもたちの可能性を引き出す「個別最適な学び」と

「協働的な学び」の一体的な充実 

②コミュニティ・スクールを活用した探究的な学びによる非認

知能力の育成 

③学校文化の定着と継承  
 

１．ビジョン 

『人間教育の充実と学問の向上で大阪を代表する学び舎を目指す』 

２．基本方針 

「素直な心で社会に貢献できる児童の育成」 

３．学校教育目標 
 

はっきり話し、しっかり学ぶ速見っ子 （たしかな学び） 

→ 良く聞き、良く考え、良く発表できる子どもの育成 

やさしさあふれる速見っ子 （あたたかい心） 

→ 元気な挨拶で心を通わせ、誰とでも仲良く助け合え

る子どもの育成 

みんな元気な速見っ子 （すこやかな体） 

→ 健康で、最後までやり抜く強い子どもの育成 
 

４．目指す学校像 

「明るく楽しい学校」 

子どもにとって夢・希望がもてる居心地が良い学校 

笑顔があふれ、明日が待ち遠しい学校 

「働きがいのある学校」 

教師間の協働が出来る、教職員にとって 

やりがいのもてる学校 

「安心と安全な学校」 

家庭と地域に信頼される学校 
 

５．本年度の重点取り組み項目  

授業部 

  〇そろえる教育からのばす教育への転換 

  〇「子ども主体の学び」と「探究的な学び」の授業研究と 

評価方法の研究 

  〇非認知能力の育成を目指した社会に開かれたカリキュラ 

ムの実施 

  ○PDCA サイクルに基づいた学力の向上 

人権部 

  ○人権が尊重される教育の充実 

  ○地域と連携した意味づけ・価値付けによる非認知能力の 

涵養 

  〇「個別の教育支援計画」「個別の指導計画」に基づく支援 

教育の充実 

  〇命の教育の充実といじめの防止 

チーム速見 

  〇「速見小スタンダード」の学校文化としての定着 

  

 

門真市立速見小学校 (TEL)06-6909-6500  (FAX)06-6909-6547             速見小通信のカラー版をＨＰに掲載しています。 

５月校庭開放 

１１日(土)PM 

１８日(土)PM 

２５日(土)PM 

 

離任式 ４月１０日 
転勤された先生方に感謝を伝え、お別れの時間を過ごしました。 

 

 

 

  

１年生を迎える会 ４月１７日 
 全児童が体育館に集まって１年生に言葉と歌のプレゼントを

送り、入学のお祝いをしました。 

  

 


